
Ralf Schulz freut sich auf deine Bewerbung
E-Mail: jobs@hoefelmeyer.de

hoefelmeyer.de

Die Menschen in unserem Unternehmen sind unser höchstes Gut. Und das wissen sie nicht nur – das spüren sie auch. Denn nicht 
nur mit dem Blick auf unseren Planeten streben wir nach Nachhaltigkeit. Auch unsere Mitarbeiter sollen lange bleiben. Und das tun 
diejenigen, die sich für unser Ziel ebenso begeistern wie wir: Die Welt ein Stück besser machen. Gramm für Gramm.

Wir suchen: 
SPS Programmierer (m|w|d)

Zukun  gemeinsam 
mit dir gestalten.

Wir brauchen dich...
_ um die eigenständige Entwicklung von steuerungstechni-

schen Modulen voranzutreiben
_ um unsere aktuellen Module zu optimieren und neue Bau-

steine zu entwickeln
_ um unsere Maschinen innovativ auf ein neues Level zu bringen
_ zur Optimierung und Erstellung von Visualisierungsoberfl ächen
_ für die Inbetriebnahme unserer Maschinen und Anlagen bei 

uns im Werk oder auch beim Kunden vor Ort (Deutschland/
Europäisches Ausland)

_ für die enge Zusammenarbeit mit weiteren Fachbereichen im 
Engineering, in der Produktion und externen Partnern

Du hast...
_ ein abgeschlossenes Studium im Bereich der Elektrotechnik 

Fachrichtung Automatisierungstechnik oder eine vergleichba-
re Ausbildung

_ Kenntnisse in der Programmierung von speicherprogrammier-
baren Steuerungen nach IEC 61131 vorzugsweise ST

_ idealerweise sicherer Umgang in der Programmierung mit 
e!Cockpit

_ idealerweise Kenntnisse in der Erstellung von Visualisierun-
gen mit e!Cockpit

_ gute Microso� -Offi  ce-Kenntnisse
_ Kenntnisse in Netzwerktechnologien und Bus-Systemen  
_ ein ausgeprägtes technisches Verständnis und logische ana-

lytische Fähigkeiten F

_ idealerweise Kenntnisse im Umgang mit der Erstellung von 
Stromlaufplänen in WSCAD

_ Kenntnisse in der Einrichtung von Antriebssystemen, idealer-
weise der Hersteller Danfoss, SEW und Hitachi

_ ein hohes Maß an Leidenscha�  und Kreativität
_ gute Kommunikations- und Teamfähigkeit
_ ein hohes Qualitätsbewusstsein kombiniert mit einer systema-

tischen und selbstorganisierten Arbeitsweise
_ Reisebereitscha� 
_ ein agiles Mindset
_ gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schri� 

Wir bieten dir…
_ Respekt, Wertschätzung und ein hohes Maß an Vertrauen
_ die Möglichkeit, selbst etwas zu bewegen
_ interessante Aufgaben in einem coolen Team
_ fl exible Arbeitszeiten und einen fl exiblen Arbeitsplatz – 

Offi  ce oder Homeoffi  ce
_ individuelle Weiterbildungen
_ betriebliche Altersvorsorge, Gesundheits- und Sportangebote 

(Hansefi t), Benefi ts
_ fabelha� e Betriebsausfl üge und geniale Firmenparties
_ kurze Entscheidungswege
_ einen sicheren Arbeitsplatz
_ alle Vorzüge, die ein Familienunternehmen ausmachen 

(Frag nach!)

Echte Karettschildkröte
(Eretmochelys imbricata)

58,24 kg
gewogen mit einer Höfelmeyer

hoefelmeyer.de
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